
          
Stellenausschreibung 
 
Die WertArbeit Steinfurt gGmbH ist ein Sozialunternehmen des Kreises Steinfurt. 
Das Unternehmen verfolgt das Ziel, neue Beschäftigungsfelder zu erschließen und 
zusätzliche sozialversicherungspflichtige Arbeitsplätze im Kreis Steinfurt zu schaffen. 
Um die Belange von am Arbeitsmarkt benachteiligten Menschen und/oder Menschen 
mit Behinderung angemessen einzubeziehen führt die WertArbeit Steinfurt 
verschiedene Maßnahmen der Öffentlich geförderten Beschäftigung und weitere 
Projekte durch.  
 
Am Standort der WertArbeit in Rheine ist zum nächstmöglichen Termin eine VZ-Stelle 
eines/einer  
 

Meisters/Meisterin der Elektrotechnik (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
dotiert.  
 
Im Beschäftigungsfeld „Prüfung elektronischer Geräte“ sollen folgende Aufgaben 
wahrgenommen werden: 
 
- Leitung des Arbeitsbereichs und Anleitung von 4-5 Beschäftigten 
-  Kundenakquise und Kundenansprache 
- Termin- und Personalkoordination 
- Prüfen und Messen ortsveränderlicher elektronischer Geräte beim Kunden 
-  Auswertung der Messergebnisse und Festlegung der umzusetzenden 

Maßnahmen im Rahmen des Arbeitsschutzes 
- Dokumentation und Vorbereitung der Abrechnung 
-  Qualifizierung der Beschäftigten 
 
 
Wir suchen 
 

eine zuverlässige, engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit 
 
- abgeschlossener Berufsausbildung zum/zur Meister/in der Elektrotechnik (oder 

vergleichbare Qualifikation) 
- der Bereitschaft zur Weiterentwicklung des Tätigkeitsfeldes 
- eigenständiger und zuverlässiger Arbeitsweise, sicherem Auftreten 
- schneller Auffassungsgabe, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
- Geschick und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen 
- kommunikativen Fähigkeiten 
- guten EDV-Anwenderkenntnissen in den Programmen von MS-Office  
 
 
 



          
Wir bieten  
  

- eine Stelle in der mit einem Stundenumfang von 39 Stunden/Woche 
- eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD (E 8) inkl. betrieblicher 

Altersvorsorge 
- eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem jungen 

Unternehmen mit sozialer Ausrichtung 
- Möglichkeiten der persönlichen Entwicklung durch Weiterbildung und 

Qualifizierung 
-  Betriebliches Gesundheitsmanagement 
-  Unternehmensspezifische Anerkennungskultur 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in 
der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Die WertArbeit Steinfurt unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie (z.B. durch 
flexible Arbeitszeitgestaltung). 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich 
erwünscht.  
 
 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte an: 
 

WertArbeit Steinfurt 
Geschäftsführung – Herrn Moorkamp 

Zum Welleken 2 
49477 Ibbenbüren 

 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Bernd Moorkamp, Tel. 02551/694982, 
moorkamp@wertarbeit-steinfurt.de gerne zur Verfügung. 
 
Sie finden uns auch im Internet unter www.wertarbeit-steinfurt.de. 
 
 
 
 


