I CAFE,

WERTARBEIT CLdRd
—

Ein Sozialunternehmen des
Kreises Steinfurt

Die WertArbeit Steinfurt gGmbH, das Sozialunternehmen des Kreises Steinfurt
macht es sich zur Aufgabe, sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze fur
Langzeitarbeitslose und Menschen mit Behinderung einzurichten und diese in eigenen
Betrieben zu beschaftigen. Seit 2014 betreibt die WertArbeit das Café Clara im DA
Kunsthaus Kloster Gravenhorst als Integrationsbetrieb.

Zum nachstmoglichen Termin istim Café Clara die Stelle einer

Betriebsleitung (w/m/d)

zu besetzen.

Die Stelle (VZ/TZ) ist nach DEHOGA-Tarifvertrag dotiert und zunachst bis zum
31.12.2022 befristet. Eine Verlangerung wird angestrebt.

lhre Aufgaben

— Gastronomische Leitung des Cafés als Integrationsbetrieb

— Planung, Organisation und Abwicklung von Veranstaltungen und Reservierungen

— MitarbeiterfUhrung und Anleitung der Beschaftigten mit und ohne Behinderung

— Umsetzung des Marketing- und Veranstaltungskonzeptes in enger Absprache mit
dem DA, Kunsthaus Kloster Gravenhorst

— Zubereitung von Speisen

— Gestaltung eines eigenen Café-spezifischen Kulturprogramms

lhr Profil

Wir suchen eine engagierte, ausgeglichene, verantwortungsbewusste und

mitarbeitende Fuhrungskraft mit

— einer gastronomischen Ausbildung und padagogischem Geschick

— betriebswirtschaftlichen Grundkenntnissen

— mehrjahriger einschlagiger Berufs- und Leitungserfahrung

— einem hohen Mal} an Qualitatsbewusstsein, Kreativitat und Einsatzbereitschaft

— wunschenswert: Erfahrungen im Umgang mit behinderten Mitarbeitern und
Ausbildereignung

— Affinitat zur Kunst und Kultur

— Teamgeist, Organisations- und Kommunikationsstarke

— ausgepragter Kunden- und Serviceorientierung

— hoher Sozial- und Problemlésungskompetenz

— einem klaren und kommunikativen Flihrungsstil

— positiver Einstellung zur Arbeit mit leistungsgeminderten Mitarbeiter/innen



Unser Angebot

— ein interessanter Arbeitsplatz bei einem 6ffentlichen Trager mit Mdglichkeiten der
Umsetzung von eigenen ldeen

— Unterstutzung durch Fachkrafte (Padagogik, Verwaltung, Geschaftsfihrung) des
Tragers

— Leistungsorientierte  Bezahlung nach DEHOGA-Tarif und betriebliche
Altersvorsorge

— Betriebliches Gesundheitsmanagement

— Maglichkeiten der fachlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Ein FUhrerschein der Klasse B, ein eigener PKW sowie zeitliche Flexibilitat sind
Voraussetzung.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner sind ausdrucklich
erwunscht.

Die WertArbeit Steinfurt gGmbH unterstutzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
(z.B. durch flexible Arbeitszeitgestaltung).

Wenn Sie unternehmerisch denken wund Erfolg in einem ambitionierten,
zukunftsorientierten Unternehmen suchen, dann senden Sie bitte lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

WertArbeit Steinfurt gGmbH
Zum Welleken 2
49477 Ibbenbiiren

oder per mail an moorkamp@wertarbeit-steinfurt.de. Fur weitere Auskunfte steht Ihnen
Herr Bernd Moorkamp, Tel. 05451/54581-82 gerne zur Verfugung.




